 Информация 

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Усть-Куломский» и урегулированию конфликта интересов 

за 1 квартал 2019 года 
	Дата заседания комиссии 
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение  комиссии 

  

	26.03.2019


	Рассмотрение обзора правопримени-тельной практики за IV квартал  2018 года по результатам, вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления,  других органов, организаций, наделённых федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений


	Принять к сведению обзор правоприменительной практики за IV квартал 2018 года по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

	
	Рассмотрение докладов о результатах проверки достоверности и полноты сведений, представленных  муниципальным служащим (1 вопрос) при поступлении на должность муниципальной службы
	Принято решение: 

Признать, что ограничения, связанные с муниципальной службой, установленные статьей 13 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», муниципальным служащим соблюдены, полнота и достоверность представленных сведений не вызывает сомнений

	
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Принято решение: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует 



	
	Рассмотрение отчёта о ходе исполнения программы Противодействия коррупции в МО МР «Усть-Куломский» за 2018 год
	Принять к сведению отчет о ходе реализации программы «Противодействие коррупции в МО МР «Усть-Куломский»  за 2018 год

	
	Рассмотрение отчёта о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Усть-Куломский» и урегулированию конфликта интересов за 2018 год 
	Принять к сведению отчет о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Усть-Куломский» и урегулированию конфликта интересов за 2018 год 


