Информация 

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Усть-Куломский» и урегулированию конфликта интересов 

за 2 квартал 2018 года 
	Дата заседания комиссии 
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение  комиссии 

  

	15.06.2018
	Рассмотрение обзора правоприменительной практики за I квартал  2018 года по результатам, вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления,  других органов, организаций, наделённых федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений


	Принять к сведению обзор правоприменительной практики за I квартал  2018 года по результатам, вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления,  других органов, организаций, наделённых федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений



	
	Рассмотрение уведомлений лиц, замещающих в администрации МР «Усть-Куломский» должности муниципальной службы о выполнении иной оплачиваемой работы (3 вопроса)


	По  каждому  вопросу приняты решения: 

 Признать, что осуществление иной оплачиваемой деятельности, участие в работе избирательных комиссий (председателем, членом) участковых избирательных комиссий  с правом решающего голоса   при исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими,  конфликт  интересов отсутствует.




