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«Кулöмдiн» муниципальнöй районса администрациялöн
Ш У Ö М
Администрация муниципального района «Усть-Куломский»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


27 декабря 2023 г.                                                                                         № 1954


Республика Коми
с. Усть-Кулом

О внесении изменений в постановление администрации МР
«Усть-Куломский» от 27 июня 2018 года № 822 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры МО МР 
«Усть-Куломский»

В соответствии со ст. 144 Трудового кодекса Российской Федерации, с частью 5 статьи 73 Устава МО МР «Усть-Куломский», администрация МР «Усть-Куломский» п о с т а н о в л я е т:   

1. Внести в постановление администрации МР «Усть-Куломский» от 27 июня 2018 года № 822 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования муниципального района «Усть-Куломский» (далее – постановление) следующие изменения:
1) наименование постановления изложить в следующей редакции «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский»;
2) п. 1 постановления изложить в следующей редакции «1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский», согласно приложению к настоящему постановлению»;
3) п. 2 постановления изложить в следующей редакции «2. Ввести с 1 сентября 2018 года систему оплаты труда, установленную в соответствии с Положением об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский» (далее - Положение)»;
4) п. 3 постановления изложить в следующей редакции «3. Применить систему оплаты труда, установленную в соответствии с Положением об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский».
5) наименование приложения к постановлению изложить в следующей редакции «Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский»;
6) п. 1.1. Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский» (далее – Положение) изложить в следующей редакции «1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский», разработано в соответствии с Трудовым кодексом РФ, п. 1 - 2 постановления Правительства РК от 20.01.2010 N 14 «Об оплате труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Республики Коми», приказом Минобрнауки Республики Коми от 28.06.2018 № 259-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных организаций Республики Коми, в отношении которых Министерство образования и науки Республики Коми осуществляет функции и полномочия учредителя»,  приказом Министерства культуры, туризма и архивного дела Республики Коми «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства, государственных архивных учреждений Республики Коми» от 27.06.2018 N 323-о.д. и определяет систему оплаты труда (далее - отраслевая система оплаты труда) работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский» (далее - Учреждения)»;
7) п. 2.1.1. Положения изложить в следующей редакции «2.1.1. Должностные оклады работников Учреждений устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп должностей, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года N 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии». Размеры должностных окладов по профессиональным квалификационным группам (далее по тексту - ПКГ)»;
8) абзац 5 п. 4.3.5. Положения изложить в следующей редакции «- соответствия почетного звания профилю должности, занимаемой в учреждении - для специалистов Учреждений»;
9) абзац 7 п. 4.3.5. Положения изложить в следующей редакции «- соответствия почетного звания профилю учреждения - для руководителей Учреждений»;
10) абзац 8 п. 4.3.5. Положения изложить в следующей редакции «- профилю должности, занимаемой в учреждении, - для специалистов Учреждений (по вновь присужденным почетным званиям должностной оклад повышается со дня представления документов, подтверждающих присвоение почетного звания)»;
11) наименование раздела 7 Положения изложить в следующей редакции «Порядок формирования планового фонда оплаты труда Учреждений». 
12) абзац 3 п. 7.4. Положения изложить в следующей редакции «За счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, работникам Учреждений может выплачиваться материальная помощь. Размеры и условия ее осуществления определяются в локальном нормативном акте учреждения. Размер стимулирующих выплат и материальной помощи руководителям Учреждений, определяется Управлением культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский».».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в  информационном Вестнике Совета и администрации МР «Усть-Куломский». 


Глава МР «Усть-Куломский» - 
руководителя администрации района                                                   С.В. Рубан
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