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«Кулöмдiн» муниципальнöй районса администрациялöн

Ш У Ö М

Администрация муниципального района «Усть-Куломский»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

10 апреля 2019 г.                                                                                           № 432
Республика Коми

с. Усть-Кулом
Об организации оздоровления и отдыха детей в 2019 году

В соответствии со ст. 12 Федерального закона от 24.07.1998 года №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»,  п.11 ч.1 ст.15 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального Закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», во исполнение  Распоряжений  Правительства Республики Коми  от 15.05.2015 N 193-р «Об утверждении Комплекса мер, направленных на развитие системы оздоровления и отдыха детей, проживающих в Республике Коми»,постановлением администрации МР «Усть-Куломский» от 30.12.2014г. № 453-р, «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования»,  в целях эффективного и качественного проведения оздоровительной кампании детей в 2019 году,  администрация муниципального района «Усть-Куломский»  п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить состав Координационного Совета администрации МР «Усть-Куломский» по организации оздоровления, отдыха и  занятости детей  в 2019 году (приложение  1).

2. Координационному Совету администрации МР «Усть-Куломский» по организации оздоровления, отдыха и  занятости детей осуществлять координационную и распорядительную деятельность по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков района в 2019 году.

3. Определить Управление образования администрации муниципального района «Усть-Куломский» уполномоченным органом по проведению оздоровительной кампании в 2019 году. 

4. Утвердить план охвата учащихся оздоровительными лагерями     (приложение 2) .

5. Организовать охват учащихся лагерями труда и отдыха и трудовыми бригадами в соответствии с приложением № 3 Постановления администрации муниципального района «Усть-Куломский» от 30.01.2019г. № 96 «О содействии занятости населения МО МР «Усть-Куломский» в 2018 году». 

6. Обеспечить охват детей организованными формами отдыха и оздоровления  не ниже уровня 2018 года. 

7.  Принять меры по обеспечению 100% охвата детей, состоящих на профилактических учетах, оздоровлением, отдыхом и занятостью в течение всего летнего периода 2019 года.
8. Принять меры по обеспечению равномерного распределения видов и форм отдыха и занятости детей на весь каникулярный период.
9. Управлению образования администрации МР «Усть-Куломский»:

1) осуществлять координацию работы муниципальных образовательных организаций по обеспечению оздоровления и отдыха  детей;

2) оказывать информационно-методическую помощь организациям  при проведении оздоровительной кампании детей;

3) обеспечить софинансирование оздоровительных лагерей и  лагерей труда и отдыха,  а также других малозатратных форм отдыха за счет местного бюджета в рамках выделенных финансовых средств на организацию оздоровления и отдыха детей в 2019 году;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

4) осуществлять  контроль за организацией охраны жизни и здоровья детей, воспитательной, образовательной, финансовой деятельности в учреждениях отдыха и оздоровления детей  при образовательных организациях;

5) обеспечить формирование и выезд групп детей  в  детские оздоровительные и профильные лагеря, находящиеся на территории Республики Коми и за ее пределами, в соответствии с Соглашением об оказании услуг и распределением квоты путевок для МО МР «Усть-Куломский»;

6) вести персонифицированный учет детей, охваченных отдыхом и оздоровлением;

7) вести муниципальный реестр учреждений оздоровления и отдыха детей в летний период 2019г. на территории муниципального района, а также своевременно предоставлять сведения в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления в Республике Коми, отчетные формы (мониторинг) о ходе проведения оздоровительной кампании;

8) обеспечить размещение на официальном сайте администрации и Управления образования полной информации об организации оздоровления и отдыха детей в 2019 году, а также освещать вопросы оздоровительной кампании детей в средствах массовой информации, в том числе в социальных сетях;

9) организовать работу по качественному и своевременному предоставлению информации в адрес Министерства образования, науки и молодежной политики Республики Коми по охвату организованными формами отдыха и оздоровления несовершеннолетних, состоящих на учетах КПДН, в том числе ОПДН, по типам лагерей;

10) при формировании групп, выезжающих в детские оздоровительные лагеря за пределы муниципалитета, предоставлять в ГАУДО РК «Республиканский центр детско-юношеского спорта и туризма» качественную и полную комплектацию документов на детей,  исчерпывающую информацию об имеющихся поведенческих особенностях детей и подростков, состоящих на профилактических учетах; не допускать выезды  детей с диагнозами, являющимися противопоказаниями пребывания детей в организациях отдыха и оздоровления;

11) разрешить Управлению образования израсходовать средства, полученные от родительских взносов, на компенсацию части затрат в части стоимости доставки лиц, осуществляющих сопровождение групп детей по путевкам, в рамках квоты Министерства образования, науки и молодежной политики Республики Коми, а также на оплату проезда детей до места сбора выезжающих групп.

12) Осуществлять перевозку детей в соответствии с установленными правилами.

13) Провести конкурс на лучшую профильную программу детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей. 
10. Руководителям муниципальных организаций, открывающих детские оздоровительные и другие лагеря (далее – ДОЛ);

1) обеспечить охват детей организованными формами отдыха и оздоровления    не ниже уровня 2018 г. и не менее 47% от общей численности детей школьного возраста;

2) обеспечить охват организованными формами отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних, состоящих на различных профилактических учетах, на уровне 100%;

3) направлять характеристики на детей, состоящих на учете и выезжающих в детские оздоровительные лагеря;

4) вести персонифицированный учет детей, охваченных различными формами оздоровления, отдыха и занятости;

5) принять меры по максимальному  охвату отдыхом и оздоровлением детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

6) принять меры по обеспечению занятостью несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах, в каникулярный период;

7) осуществлять контроль за укомплектованностью детских лагерей квалифицированными педагогическими кадрами, имеющими специальное образование и практику работы в детских учреждениях, прошедших предварительные медицинские осмотры и профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию;

8) обеспечить прием персонала для работы на пищеблоках детских оздоровительных организаций только при наличии лабораторных исследований на группу вирусов ОКИ в соответствии с санитарно-эпидемиологичекими требованиями;

9) не менее, чем за 60 дней до планируемого открытия оздоровительного учреждения  обратиться в Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Коми в Усть-Куломском районе с заявкой на получение санитарно-эпидемиологического заключения, не менее, чем за 30 дней – предоставить  пакет документов;

10) выполнить в полном объеме планы-задания по подготовке детских оздоровительных лагерей, сформированные Управлением Роспотребнадзора по Республике Коми на 2019 год;

11) принять меры, обеспечивающие санитарно-эпидемиологическое благополучие в детских оздоровительных лагерях;

12) перед открытием ДОЛ в целях профилактики токсокароза провести мероприятия по ремонту ограждений территорий учреждений, при наличии игровых площадок – замену верхнего слоя почвы;

13) организовать проведение противоклещевых обработок и мероприятий по  дератизации и дезинсекции перед открытием детских оздоровительных учреждений, по возможности, энтомологического контроля (контроль эффективности). При организации отдыха детей в две и более смены, рекомендовать проведение обработок территории перед каждой сменой. При проведении туристических походов проводить противоклещевую обработку мест стоянок группы;

14) перед открытием детских оздоровительных лагерей обеспечить грызунонепроницаемость хозяйственных построек и жилых помещений;

15) перед открытием детских оздоровительных лагерей обеспечить проведение камерной обработки постельного белья и влажной дезинфекции помещений;

16) не допускать открытия  детских лагерей без получения разрешительных документов, выданных территориальным отделом Роспотребнадзора в установленном законодательством порядке;

17) обеспечить готовность лагерей с соответствии с требованиями СанПиН и пожарной безопасности;  

18) продолжить работу по обеспечению детских оздоровительных организаций отечественным сырьем для организации безопасного и физиологически полноценного питания детей;

19)  усилить контроль за приобретаемыми продуктами питания. Не допускать фактов, способствующих нарушению организации питания. Исключить из использования в детском питании импортные мясопродукты (с длительными сроками реализации и без указания категории мяса) и нестандартные овощи. Приоритетными в организации питания считать натуральные сельскохозяйственные продукты (молоко, мясо) при наличии ветеринарных справок установленного образца, а также вводить в рацион питания продукты, обогащенные витаминами, микро- и макронутриентами;

20) принять исчерпывающие меры по обеспечению безопасности пребывания детей в организациях отдыха и оздоровления детей, в том числе на спортивных площадках, во время проведения экскурсионных мероприятий;

21) обеспечить неукоснительное соблюдение трудового законодательства при организации временной занятости несовершеннолетних;

22)  предусмотреть приобретение трудовых книжек на впервые поступающих на работу несовершеннолетних;

23) обеспечить страхование детей в ДОЛ;

24) не допускать прием на отдых и оздоровление детей без медицинских документов, свидетельствующих об отсутствии у них заболеваний;

25) исключить из программ, планируемых к реализации в детских оздоровительных лагерях, мероприятия, связанные с повышенным риском для жизни и здоровья детей, в том числе несанкционированные выходы детей в лес и на водные объекты;

26) пересмотреть программы лагерей и внести изменения с целью   обеспечения эффективного уровня оздоровления детей;

27) выполнить в полном объеме предписания, выданные надзорными органами в ходе контрольно-надзорных мероприятий 2018 года;

28) незамедлительно информировать Управление образования о несчастных случаях и  проблемах, возникающих в период проведении оздоровительной кампании детей;

29) при выезде организованных групп детей на отдых за пределы МР «Усть-Куломский», уведомить Управление образования не менее, чем за 10 дней до выезда;

30) информировать отдел ГО ЧС администрации МР «Усть-Куломский» о планируемых выходах детей в лес и на водные объекты;

31) продолжить работу по ведению паспортизации детских оздоровительных организаций;

32) вести совместную работу с учреждениями спорта  по организации отдыхом и оздоровлением детей-спортсменов, а также с учреждениями  культуры.

11. Рекомендовать руководителям выезд ных групп:

1) осуществлять контроль по  обеспечению  полноценным горячим питанием детей при нахождении в пути свыше 1 суток;

2) согласовывать набор пищевых продуктов (сухих пайков) с Территориальным отделом Роспотребнадзора;

3) Осуществлять перевозку детей в соответствии с установленными правилами.
12. Начальнику Управления культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский»:

1) обеспечить участие работников учреждений культуры в проведении культурных мероприятий, в том числе кружков и занятий для детей в период летней оздоровительной кампании;

1) совместно с образовательными организациями организовать работу по подготовке к работе  оздоровительных  лагерей и организации работы отрядов культурной направленности (проведение медицинских осмотров работников отряда и детей, разработка программы и режима работы лагерей, организация питания и др.), а также  проведению  оздоровительных и воспитательных мероприятий с детьми  в период проведения оздоровительной кампании;

2) оказать практическую помощь в организации культурных мероприятий в оздоровительных   лагерях и лагерях труда и отдыха.

13. Рекомендовать муниципальному учреждению культуры «Усть-Куломская централизованная клубная система» проводить мастер-классы в лагерях, организуемых на территории администраций сельский поселений

14.  Начальнику отдела физкультуры, спорта и туризма                       администрации МР «Усть-Куломский»:

2) совместно с образовательными организациями организовать работу по подготовке к работе  оздоровительных  лагерей и организации работы отрядов спортивной направленности (проведение медицинских осмотров тренеров и детей-спортсменов, разработка программы и режима работы лагерей, организация питания и др.), а также  проведению  оздоровительных и воспитательных мероприятий с детьми-спортсменами в период проведения оздоровительной кампании;

2)  принять меры и осуществлять контроль по обеспечению  охраны жизни и здоровья детей, воспитательной и образовательной деятельностью, за подбором кадров  в лагерях.

15. Управлению образования администрации МР «Усть-Куломский», Управлению культуры и национальной политики администрации МР «Усть-Куломский», отделу физкультуры, спорта и туризма                       администрации МР «Усть-Куломский» и подведомственным организациям проводить культурно-досуговые и спортивные мероприятия в период летних каникул согласно приложению 3.
16. Рекомендовать Главному врачу    ГБУЗ РК «Усть-Куломская ЦРБ»: 

1) обеспечить организацию своевременного и качественного проведения медицинского   обследования детей  и сопровождающих лиц, выезжающих в детские оздоровительные лагеря, а также детей и  работников, занятых  в оздоровительных лагерях, лагерях труда и отдыха, в трудовых бригадах, походах;

2) проводить оценку  эффективности оздоровления детей в детских оздоровительных лагерях на территории МР «Усть-Куломский». Анализ динамики показателей доводить до  начальников лагерей, итоговый анализ по учреждениям направлять в Управление образования. Срок – до 01 сентября 2019г.; 

3) обеспечить медицинскими кадрами   оздоровительные лагеря и лагеря труда и отдыха, организовать проведение инструктажей;

4) предоставлять в Управление образования ежеквартальный отчет  об организации оздоровления детей в санаториях, профилакториях.               Срок – 1 число месяца, следующего за отчетным периодом.  В летний период - ежемесячно;

5) обязать медицинских работников осуществлять действенный контроль за работой пищеблоков, организацией питания, соблюдением температурного режима в помещениях, физическим воспитанием и закаливанием детей, соблюдением физиологических норм нагрузки при проведении спортивных соревнований и трудовой деятельности, а также проводить работу по гигиеническому воспитанию детей, популяризации навыков здорового образа жизни, профилактике алкоголизма, наркомании и табакокурения;

6)  оказать содействие, при необходимости, в обеспечении  медицинского сопровождения в пути   групп детей, выезжающих в оздоровительные лагеря за пределы муниципального района «Усть-Куломский»;

7) при распределении санаторно-курортных путевок, отдавать преимущество детям с третьей группой здоровья.
17. Рекомендовать начальнику ОМВД России по Усть-Куломскому району:

1) взять под контроль вопросы обеспечения безопасности детей в период пребывания в детских оздоровительных учреждениях, а так же при перевозке их к месту отдыха и обратно и направить в Управление образования список ответственных лиц, отвечающих за правопорядок  по администрациям сельских поселений в указанные периоды отдыха и оздоровления детей.     Срок – до 01 июня 2019г.;

2) организовать профилактическую работу в ДОЛ, лагерях труда и отдыха с детьми по  предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
18. Рекомендовать главному врачу ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Республике Коми в Усть-Куломском районе»     организовать гигиеническое обучение работников лагерей   и проведение лабораторных исследований. 

19. Рекомендовать директору ГУ Республики Коми  «Центр занятости населения Усть-Куломского района»: 

1) предоставлять в Управление образования   отчет  по организации временной занятости несовершеннолетних за периоды: январь – май, июнь-август, по итогам года;

2) принять меры по временному трудоустройству детей-инвалидов;

2) продолжить работу по проведению обучающих семинаров по вопросам трудоустройства несовершеннолетних для начальников лагерей труда,  отдыха, трудовых бригад, работодателей. 

20. Рекомендовать    зав.отделением социальной помощи семье и детям ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения  по Усть-Куломскому району»:  

1) предоставлять в Управление образования информацию о детях, находящихся в трудной жизненной ситуации в разрезе по категориям,  для направления их на отдых и оздоровление;

2) оказать содействие Управлению образования по приему заявок, согласно Порядка предоставления путёвок в оздоровительные лагеря для детей, находящихся в трудной жизненной  ситуации,  формированию групп данной категории детей  и сопровождающих их лиц для выезда в детские оздоровительные лагеря.

21. Рекомендовать отделу опеки и попечительства по Усть-Куломскому району» оказать содействие Управлению образования по включению в группы детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, выезжающих в детские оздоровительные лагеря, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
22. Рекомендовать Главам сельских поселений:

1) оказать содействие Управлению образования по реализации путевок в детские оздоровительные и профильные лагеря, находящиеся на территории Республики Коми и за ее пределами путем размещения информаций на информационных стендах на территории поселений, сайтах администраций, индивидуальной работы с населением, в том числе с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации;

2) совместно с учреждениями, организующими оздоровление, отдых и занятость детей, организовать работу по обеспечению охвата детей, состоящих на различного рода учетах и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

3) провести совместную работу с ГБУЗ РК «Усть-Куломская ЦРБ» по обеспечению медицинскими кадрами детских оздоровительных лагерей, в том числе привлечению студентов медицинских учебных заведения, проходящих практику;

4) оказать содействие муниципальным образовательным организациям в организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан на основании двухсторонних договоров с образовательными организациями города и выплатой заработной платы;

4) рассмотреть возможность в организации рабочего места на 1 ребенка с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для работы на дому;

5) взаимодействовать с руководителями организаций и учреждений всех форм собственности по организации отдыха и оздоровления, а также временной занятости несовершеннолетних;

6)  предоставлять в Управление образования информацию о выездах детей в организации отдыха и их оздоровления за пределы Республики Коми, организованные предприятиями , находящимися на территории сельских поселений.
23. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций:

1) независимо от организационно-правовой формы, а также гражданам, изъявившим желание приобрести путевки в выездные оздоровительные лагеря для детей, направлять заявки на приобретение путевок в Управление образования администрации МР «Усть-Куломский»;

2) оказывать содействие ГУ Республики Коми  «Центр занятости населения Усть-Куломского района» по профориентационной работе и временному трудоустройству несовершеннолетних;

3) заблаговременно информировать Управление образования администрации МР «Усть-Куломский» или Глав сельских поселений об организованных выездах детей по путевкам, предоставленных работодателями.  

24. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Усть-Куломский» Н.А.Левченко 

25. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования на информационном стенде администрации МР «Усть-Куломский».

Срок снятия с контроля –    декабрь 2019 года.

Руководитель  администрации 

МР «Усть-Куломский»                                                                           С.В.Рубан
Исп. Т.Ю.Братчикова
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СОСТАВ

Координационного Совета по организации оздоровления, 

отдыха и  занятости детей в 2019 году

1. Левченко Н.А. – зам. руководителя администрации МР «Усть-Куломский», председатель.

2. Лебедева О.В. – начальник Управления образования администрации МР «Усть-Куломский», заместитель председателя.

3. Братчикова Т.Ю. – главный специалист Управления образования администрации МР «Усть-Куломский», секретарь.

Члены Координационного Совета:

1. Чаланова С.В. – райпедиатр ГБУЗ РК  «Усть-Куломская ЦРБ» (по согласованию) .

2. Савельева Л.Ю. –  главный специалист-эксперт Территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека Республики Коми по Усть-Куломскому району (по согласованию)

3. Васильева О.А. –  начальник Управления культуры и национальной политики Администрации МР «Усть-Куломский».
4.  Попова О.П. – директор ГУ РК  «Центр занятости населения Усть-Куломского района» (по согласованию).

5. Обрезков В.А.    –  начальник отдела  физической культуры, спорта и туризма администрации МР «Усть-Куломский».

6. Садовщикова Н.Д. – методист РМК Управления образования МР «Усть-Куломский».

7. Терентьева З.Г. – ответственный секретарь территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации МР «Усть-Куломский» (по согласованию). 

8. Напалкова Т.А.  –  зав.отделением социальной помощи семье и детям ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения  по Усть-Куломскому району» (по согласованию).

9. Мисюров В.Е.  –  ВРИО начальника отделения надзорной деятельности и профилактической работы  Усть-Куломского района (по согласованию).

10. Игнатов В.П. –руководитель администрации сельского поселения «Усть-Кулом».
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Охват отдыхом и оздоровлением детей в лагерях с дневным пребыванием в летний и осенний период в 2019 году (план)

	 
	 Наименование МОУ
	Кол-во детей
	 Период работы 

	1
	МОУ "ООШ" пст.Диасёръя
	17
	июнь

	2
	Вочевская СОШ
	30
	июнь-июль

	3
	«СОШ» с.Деревянск
	20
	июнь

	4
	«Зимстанская СОШ»
	50
	июнь

	5
	Кебанъельская СОШ
	85
	июнь-июль

	6
	Керчомская СОШ
	25
	июнь

	7
	Озъягская СОШ
	20
	июнь-июль

	8
	«СОШ» с.Пожег
	46
	июнь

	9
	Помоздинская СОШ им.В.Т.Чисталева
	50
	июнь  

	10
	Ручевская СОШ
	30
	июнь-июль

	11
	Тимшерская СОШ
	41
	июнь

	  12
	 «СОШ» с.Усть-Кулом
	252
	июнь

	 
	 
	40
	октябрь

	13
	«СОШ имени Р.Г.Карманова» с.Усть-Нем
	75
	июнь

	14
	Югыдъягская СОШ
	75
	июнь

	 
	 
	20
	октябрь

	15
	«Начальная школ-детский сад» с. Дон
	15
	июнь

	16
	«Лопъювадская ООШ»
	12
	июнь

	17
	Скородумская ООШ
	20
	июнь

	18
	 "Начальная школа-детский сад" пст. Смолянка
	18
	июнь

	19
	Шеръягская ООШ
	20
	июнь

	20
	Ярашъюская ООШ
	25
	июнь

	21
	«ООШ» пст.Ягкодж 
	15
	октябрь



	
	ИТОГО
	1001
	


Охват отдыхом и оздоровлением детей в лагерях с круглосуточным пребыванием (стационарный лагерь) на базе МОУ «СОШ им.Р.Г.Карманова»с.Усть-Нем в летний и осенний период

 в 2019 году (план)
	
	Наименование организации
	Кол-во детей
	Период работы

	1
	МУ ДО «Районный Дом творчества» с.Усть-Кулом
	30
	июль

	 
	 
	30
	октябрь

	
	ИТОГО
	60
	


Приложение № 3

к постановлению администрации









МР «Усть-Куломский»









от 10 апреля 2019г № 432
Информация о культурно-досуговых и спортивных мероприятиях в летний период 2019 года МО МР «Усть-Куломский»
	№
	Форма мероприятия 
	Перечень мероприятий с подробным описанием 
(Дата, цель и место проведения, краткое описание) 

	1. 
	Работа досуговых площадок
	1) 01.06. – День защиты детей – соревнования в настольные игры «Нарды» в Молодежном центре 

	2. 
	
	2) 09.06. – Международный день друзей – акции в сельских поселениях района 

	3. 
	
	3) 12.06. – День России – Площадка Районного Дома культуры, с. Усть-Кулом.

Акция «Велоночь» - прогулка на велосипедах по намеченному маршруту с 20.00 до 21.45 часов. 

	4. 
	
	4) 27.06. – Всероссийский День молодежи – Районный Дом культуры, Молодежный центр, сельские поселения района 

	5. 
	
	5) 28.06. – «1000 мудрецов под одной крышей»: эрудит – марафон (Помоздинская библиотека)

	6. 
	
	6) 30.06.  –  Концерт ко Дню молодежи  на площади Районного дома культуры.  В  мероприятии участвуют  молодые талантливые  солисты и ансамбли   Усть-Куломского района 

	7. 
	
	7) 08.07. – День семьи, любви и верности – Районный Дом культуры, сельские поселения района. 

	8. 
	
	1) 13.07.2019 -15.07.2019  

Выставка картин  и изделий декоративно-прикладного творчества молодой художницы  Вологжаниной Анастасии из д.М. Аныб  в рамках празднования 90-летия  Усть-Куломского района в фойе РДК.  

	9. 
	
	2) 15.07.2019 г.  – День района – Площадка Районного Дома культуры, с. Усть-Кулом.

Цикл мероприятий к 90-летию Усть-Куломского района.  В течение дня для молодежи будут организованы различные площадки: спортивная, творческая, познавательная. Каждый пришедший на праздник может найти то, что для него будет интересным.  

Уличный  вечерний праздничный концерт завершает цикл мероприятий, посвященных празднованию Дня района. Главными участниками концерта является талантливая молодежь района: солисты  и ансамбли.  

	10. 
	
	8) 30.07. – Международный день дружбы – акции в сельских поселениях района 

	11. 
	
	9) 12.08. – Международный день молодежи – акции в сельских поселениях района 

	12. 
	
	10) 22.08. – День Республики Коми – Площадка Районного Дома культуры, с. Усть-Кулом, а также сельские поселения района 

	13. 
	
	11) Июнь-август (ежедневно) – интеллектуальный досуг, «Игромания»: клуб любителей настольных игр (Центральная библиотека – Молодежный центр)

	14. 
	
	12) Июнь-август (ежедневно) – интеллектуальный досуг, клуб любителей комиксов «КОМИ X» (Центральная библиотека – Молодежный центр)

	15. 
	
	13) Июнь, июль, август – «Шахматная школа – ЛАДЬЯ»: турниры  (Югыдъягская библиотека)


	16. 
	
	14) Июнь – «Библиотека, спорт и книга»: уличная акция (Скородумская библиотека)

	17. 
	Деятельность туристско-краеведческих мероприятий (слеты, походы)
	1) Июнь – «Памятники села»: экскурсия по историческим местам села
(Помоздинская библиотека) 

	18. 
	
	2) Июнь – «Чужанінӧй миян тан»: квест-игра к юбилею Усть-Куломского района (Усть-Немская библиотека)

	19. 
	
	3) Июнь – «Чужан сиктöй, сьöлöмшöрöй»: экскурсия по селу (Деревянская библиотека)

	20. 
	
	4) Июль – «Село мое, село родное»: краеведческая онлайн-игра Усть-Кулом – Вольдино (Центральная и Вольдинская библиотеки)

	21. 
	
	5) Июль – марафон краеведческих мероприятий: 

a) «Усть-Кулом в книжном формате» - передвижная интерактивная выставка; 

b) «Село моё родное» - фото-квест;

c) «Муса Эжва йыв» - фотоконкурс;

d) «Путеводитель  по Усть-Куломскому району» - интерактивная игра-викторина;

e) Литературно-поэтическая эстафета.

	22. 
	Работа спортивных секций
	В течение всего летнего периода будет работать тренажерный зал МБУ «Центр спортивных мероприятий Усть-Куломского района»

	23. 
	Работа трудовых бригад

Реализация социальных проектов и акций
	1) 14.06. – Открытие лагерей труда и отдыха – Районный Дом культуры.  

	24. 
	
	2) В течение летнего периода:

a) благоустройство территорий поселений, кладбищ, дорог, пляжей, парков и др. (ремонтные, уборочные работы, посадка цветов, деревьев и др.) ;

b) оказание социальных услуг престарелым и одиноким гражданам

	25. 
	
	1) Проект «Семейный поход».

Ответственный – МОД «Ритм» СП «Вольдино»

Проект предназначен для молодых семей, а также для неблагополучных семей. Идея проекта направлена на приобщение молодёжи к спорту, к туризму.

   выходного дня для укрепления, сохранения семьи, а также здоровья.

	26. 
	
	1) 28 июня, 23 августа – реализация проекта «Юрвемтыш»: интеллектуальная игра (Центральная библиотека – Молодежный центр) – 3,4 туры (1 тур – февраль, 2 тур – апрель)

	27. 
	Работа волонтёрских отрядов
	1) 01-07.07. – Реализация проекта Волонтерский экологический лагерь на базе отдыха «Рыбак» - берег озера Дон на территории СП «Дон». Ответственный – МОД «Дорогою добра» СП «Усть-Кулом» 

	28. 
	Проведение образовательных мероприятий (форумы)
	26-28.07. – Межрайонный молодёжный образовательный форум «Калейдоскоп»

 

	29. 
	Организация просветительской деятельности о правилах поведения на воде, в лесу. 
	1) Июнь – «Круглый стол» с представителями ГИМС Усть-Куломского района

	30. 
	
	2) Июнь – «Уроки за околицей»: экопоход (Бадьёльская библиотека)

	31. 
	
	3) Июнь – «Зелёный дворик» - акция (Центральная детская библиотека)

	32. 
	Другое   
	1) 22.06. – День памяти и скорби – возле памятников, обелисков на территориях сельских поселений района 
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